ใบสมัครคัดเลือก พนักงานจ้างเหมาบริการ โรงพยาบาลภูเขียวเฉลิมพระเกียรติ

เลขที่                                 .
ตำแหน่งที่สมัคร                                       .
1. ข้อมูลส่วนตัว
ชื่อ-สกุล.....................................................................................อายุ...............ปี สถานภาพ.............................

สัญชาติ.......................เชื้อชาติ......................ศาสนา......................เกิดวันที่.....................................................

ที่อยู่ปัจจุบันที่ติดต่อได้.....................................................................................โทรศัพท์...................................
2. การศึกษา
วุฒิการศึกษา..............................................................สาขาวิชา........................................................................
จากสถาบันการศึกษา.......................................................................................................................................
3. ความสามารถพิเศษ....................................................................................................................................................
4. ประสบการทำงาน......................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
        ลงชื่อ.........................................................ผู้สมัคร          
(...........................................................................) 
วันที่......................................................................
เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 
1. เงินค่าสมัครคัดเลือก 100 บาท
2. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นดำ ขนาด 1 นิ้ว  และถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน
จำนวน 2 ใบ
3. สำเนาบัตรประชาชน




จำนวน  1 ฉบับ
4. สำเนาทะเบียนบ้าน




จำนวน  1 ฉบับ
5. สำเนาหลักฐานทางการศึกษา 
- วุฒิการศึกษา





จำนวน  1 ฉบับ
- ใบแสดงผลการเรียน




จำนวน  1 ฉบับ
6. ใบรับรองแพทย์ (ออกให้โดยโรงพยาบาลของรัฐ)

จำนวน  1 ฉบับ
7. หลักฐานอื่นๆ เช่น 
- หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี)


จำนวน  1 ฉบับ
- ทะเบียนสมรส (ถ้ามี)




จำนวน  1 ฉบับ
- สำเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร(เฉพาะเพศชาย)
จำนวน  1 ฉบับ






  รูปถ่ายหน้าตรง


     ขนาด 1 นิ้ว








