
 

 
 

คําสั่งโรงพยาบาลภูเขียวเฉลิมพระเกียรติ 
 ท่ี 570/๒๕65 

เรื่อง   แตงตั้งเจาหนาท่ีปด – ปลด และพยานรบัรอง 
การปด – ปลด ประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง และการเผยแพรฐานขอมูลจัดซ้ือจัดจาง 

และประกาศกระบวนการตรวจสอบเจาหนาท่ีภายในหนวยงาน ถึงความเก่ียวของกับผูเสนองาน 
ในการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

………………………………. 

1. เจาหนาท่ีปดประกาศ 
1.1 นางสาวปริศนา  แยมฎีกา ตําแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป (บอรดประกาศ) 
1.2 นางสาวเบญญดา ศิริวลัลภ  ตําแหนง   นกัวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
                                                            (เว็ปไซตของหนวยงาน) 

 

2. เจาหนาท่ีปลดประกาศ 
2.1 นางสาววิราวรรณ  วรรณมาตย  ตําแหนง เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

  2.2  นายอํานาจ  รจนาสม    ตําแหนง เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน 
 

3. เจาหนาท่ีพยานรับรองการ ปด – ปลด ประกาศ 
3.1 นายสถาพร  ปอมสุวรรณ  ตําแหนง นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 
3.2 นางสุวิตรี  กําลังเหลือ  ตําแหนง นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 

 

  ใหเจาหนาท่ีท่ีไดรับการแตงตั้งตามคําสั่งนี้ ปฏิบัติตามท่ีไดรับมอบหมายดวยความรับผิดชอบ       
โดยยึดถือกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับท่ีเก่ียวของโดยเครงครัด เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอสวนราชการ       
เปนสําคัญ 

  ท้ังนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

     สั่ง  ณ  วันท่ี   3  ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
    

              
  (นายสุภาพ  สําราญวงษ) 

  ผูอํานวยการโรงพยาบาลภูเขียวเฉลิมพระเกียรติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลภูเขียวเฉลิมพระเกียรติ 
เรื่อง  การเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง และการเผยแพรฐานขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
………………………………. 

 

  ตามท่ีโรงพยาบาลภูเขียวเฉลิมพระเกียรติ ไดดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  ซ่ึงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐนี้ 
ใชเปนแนวทางการขับเคลื่อนการตอตานการทุจริตและการสงเสริมคุณธรรมในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง โดยมีความ
เชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการดานการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 
(พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 
(พ.ศ. 2566-2570) แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ มุงตอบสนองตอยุทธศาสตรชาติ   
(พ.ศ. 2561-2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ประเด็นการตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความ
ม่ันคงแหงชาติ นโยบายเสริมสรางความม่ันคงของชาติจากภัยการทุจริต แผนปฏิบัติราชการดานการตอตานการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) และเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานของรัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ        
พ.ศ. 2566 เพ่ือผลักดันสูการปฏิบัติใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย “กระทรวงสาธารณสุขปลอดจากการทุจริต
และประพฤติมิชอบ” โรงพยาบาลภูเขียวเฉลิมพระเกียรติ จึงออกประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง และ
การเผยแพรฐานขอมูลการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือใหเปนไปตามกลไกและมาตรการ และ
แนวทางใหถือปฏิบัติท่ีชัดเจน ดังนี้ 

ขอ 1. ใหหัวหนาเจาหนาท่ีหรือผูไดรับการแตงตั้งจากหัวหนาหนวยงานใหทําหนาท่ีหัวหนาเจาหนาท่ี 
มีหนาท่ีรับผิดชอบควบคุมดูแลกุญแจ และการปด – ปลด ประกาศจัดซ้ือจัดจางใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

ขอ 2. ใหผูท่ีไดรับการแตงตั้งจากเจาหนาท่ี เปนผูมีหนาท่ีดําเนินการปด – ปลดประกาศจัดซ้ือจัด
จางและประกาศเผยแพรในเว็ปไซตของหนวยงาน 

ขอ 3. การปดประกาศตองมีระยะเวลาเผยแพรไมนอยกวา 7 วันทําการ จึงสามารถปลดประกาศ
ออกได 

ขอ 4. ใหผูปดและปลดประกาศเปนผูรักษากุญแจบอรดท่ีใชสําหรับปดประกาศ 
ขอ 5. ใหหัวหนาเจาหนาท่ีควบคุมดูแลและตรวจสอบการปดประกาศใหเปนไปตามระยะเวลาท่ี

ประกาศกําหนด 
ขอ 6. ผูปดประกาศและผูปลดประกาศออก จะตองมิใชบุคคลเดียวกัน 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

     ประกาศ  ณ  วันท่ี   3  ตุลาคม  พ.ศ. 2565   
 

                                                      
  (นายสุภาพ  สําราญวงษ) 

  ผูอํานวยการโรงพยาบาลภูเขียวเฉลิมพระเกียรติ 
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